
 

 

 

Das Institut zur Qualitätsentwicklung im Bildungswesen - Wissenschaftliche Einrichtung der 

Länder an der Humboldt-Universität zu Berlin e.V., sucht 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n studentische/n Mitarbeiter/in (m, w, d) 

für Datenmanagement und Bibliothek 

 

Beschäftigungszeitraum:   24 Monate 

Arbeitszeit:    60 Stunden/Monat 

Vergütung:     Tarifvertrag für studentische Beschäftigte (TV Stud III) 

Kennziffer:    StudMa_Dat_2022a 

Bewerbungszeitraum:    vom 16.08.2022 bis zum 28.10.2022 (verlängert) 

 

Der Tätigkeitsbereich umfasst folgende Aufgaben: 

• Unterstützung bei der Aufbereitung von Datensätzen aus Schulleistungsstudien mit 
Statistikprogrammen (SPSS, R)  

• Datenbankpflege (z.B. Eintragen von Meta-Daten oder Publikationen) 
• Unterstützung bei der Pflege der Fachbibliothek des IQB (z.B. Pflege von Leihlisten, 

Literaturrecherche und -bestellung) 
• Dokumentation von Arbeitsprozessen sowie Erstellung von Besprechungsprotokollen 
• kleinere administrative Arbeiten (z.B. Unterstützung bei der Websitepflege und der 

Durchführung von Veranstaltungen)  

Anforderungen: 

• Vollzeitstudium in einer für das Aufgabengebiet einschlägigen Fachrichtung in folgenden 
Bereichen: Psychologie, Erziehungs- und Bildungswissenschaft (auch Lehramt), 
Sozialwissenschaft/Soziologie, Bildungsökonomie oder Informations- und 
Bibliothekswissenschaften 

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• nachweisbare (Grund-)Kenntnisse im Arbeiten mit den Statistikprogramm SPSS und/oder R 
• gute Fähigkeiten im Arbeiten mit MS-Office (vor allem mit Excel und Word) 
• hohe Computeraffinität 
• hohes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten und der empirischer Bildungsforschung 
• ausgeprägte Fähigkeit zum selbstorganisierten und sorgfältigen Arbeiten 
• ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Wir bieten: 



 

• abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten im Bereich Datenaufbereitung 
verbunden mit der Möglichkeit, die eigenen Kenntnisse hierin zu erweitern 

• Einbindung in ein interdisziplinäres Team 
• gute Betreuung durch die wissenschaftlichen Mitarbeitenden und enge Zusammenarbeit mit 

den weiteren studentischen Mitarbeitenden  
• Einblicke in die Forschungslandschaft der empirischen Bildungsforschung in Deutschland 
• bei Interesse kann auch eine Abschlussarbeit am IQB angefertigt werden 

Ansprechpartner*in: 

Ansprechpartnerin für Rückfragen ist Dr. Sofie Henschel, 
Mail: Sofie.Henschel@IQB.HU-Berlin.de, Tel. 030 2093-46542 

 

Bewerbungen: 

Die Bewerbungsfrist endet am 28.10.2022 (verlängert).  

Vollständige Bewerbungen (d. h. Anschreiben, Lebenslauf, Abiturzeugnis, Leistungsübersicht, 

Arbeitszeugnisse) sind unter Angabe der Kennziffer: StudMa_Dat_2022a per E-Mail an 

iqb-stellenausschreibung@hu-berlin.de oder per Post an 

 

Institut zur Qualitätsentwicklung im Bildungswesen e. V. an der Humboldt-Universität zu Berlin, 

z. Hd. Frau Drößig, Unter den Linden 6, 10099 Berlin 

 

zu richten. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschützter Übersendung Ihrer Bewerbung auf 

elektronischem Wege von Seiten des IQB keine Gewähr für die Sicherheit übermittelter 

persönlicher Daten übernommen werden kann. 

 

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  

 

Da keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung ausschließlich 

Kopien vorzulegen. 
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