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Hinweise zum Datensatz

Standort Diese Information wurde nicht im erhoben. Es erfolgte eine Systemvergabe nach dem Datum der jeweiligen Erhebung.
Itemname Variablenname im Datensatz
Testgruppen:
urveygruppe als groRere diverser der Wir a innerhalb des Semesters = Querschnitt)
= mit konkreten im Ver [¢] am Anfang und am Ende des Semesters = Langsschnitt)
- ohne konkreten im Ver [¢] am Anfang und am Ende des Semesters = Langsschnitt)

Rekodierte Items werden am Ende mit _rec versehen:
_rec = rekodiert (umgepolt)

Konstrukt Konstrukt bzw. Skalenname, wenn aus Einzelitems Skalen gebildet wurden
Fragetext und genauer Wortlaut der Frage (und ggf. des Prompts)
Items genauer Wortlaut der einzelnen Items oder Antwortméglichkeiten (bei Einfachnennung)

in Klammern angeben, falls ein Item rekodiert (umgepolt) wurde
Anweisung Hinweise fiir die Bearbeitung der einzelenen Items
Antwortformat Art der Skala (Einfachnennung, Mehrfachnennung, Skala, Offen...) und der Skalierung (Antwortoptionen und Auspragungen)
Quelle Herkunft der einzelnen Items
Chronbachs a Skala Chronbachs a der Skala (nur bei aus mehreren Items gebildeten Skalen)

ur wurden nur Félle beri , bei denen d. Items / 2 + 1) der Items bearbeitet wurden. Bei einer ungeraden Itemzahl wurde aufgerundet. Die Item- und Skalenstatistiken beziehen sich auf den

ersten Messzeitpunkt mit 872 Studierenden.
Trennschirfe r Items Trennschirfe r der Items bei Items, die zu einer Skala zusammengefasst wurden (Korrigierte Item-Skala-Korrelation)
M skala / M Item Mittelwert der Skala bzw. der Items
SD Skala / SD Item Standardabweichung der Skala bzw. der Items
N skala / N item Anzahl der Studierenden, die die Frage / das Item beantwortet haben (Haufigkeit)

(%) Anteil der Studi die die Frage /das Item beantwortet haben (Prozentual zur Stichprobe des ersten Messzeitpunktes = 872)

Fehlende Werte (%) Anteil der Studierenden, die die Frage / das Item nicht beantwortet haben (Prozentual zur Stichprobe des ersten Messzeitpunktes = 872)

Alle fehlenden Werte wurden mit -99 kodiert.



Deklarativer Test

Testheft BWL

Item Themenbereich

1a01 - 1a09 Absatz und Marketing
1b01 - 1b10 Beschaffung und Logistik
1fo1 - 1f11 Finanzwirtschaft

1h01 - 1h09 Personalwirtschaft
1m01-1m11l Unternehmen und Management
1pl01 - 1pl10 Planung

1pr01 - 1pr08 Produktion

1r01-1r12 Rechnungswesen
Testheft Nachhaltigkeit

Item

301-353

Testheft Nachhaltigkeitsmanagement und -controlling

Item Themenbereich
2c001 - 2co16 Nachhaltigkeitscontrolling
2m01 - 2m35 Nachhaltigkeitsmanagement

Unternehmenssimulation

Item Situation

S01_Item1 Rahmenwahl
S01_Item2 Rahmenwahl
S01_Item3 Rahmenwahl
S01_Item4 Rahmenwahl
S01_Item5 Rahmenwahl
S01_Item6 Rahmenwahl
S01_Item7 Rahmenwahl
S02_Item1 SWOoT
S02_ltem2 SwoT
S02_ltem3 SwoT
S02_Item4 SWoT
S02_Item5 SWoT
S03_Item1 Pedale
S03_Item2 Pedale
S03_Item3 Pedale
S03_Item4 Pedale
S04_Item1 Akku
S04_Item2 Akku
S04_Item3 Akku
S04_Item4 Akku
S04_Item5 Akku
S05_Item1 Marketing
S05_Item2_1 Marketing
S05_Item2_2 Marketing
S05_Item3 Marketing
S05_Item4 Marketing
S05_Item5 Marketing
S05_Item6 Marketing
S05_Item7 Marketing
S06_Item1 Reporting
S06_Item2 Reporting
S06_Item3 Reporting
S06_Item4 Reporting
S06_Item5 Reporting
S06_Item6_1 Reporting
S07_Item1 Lackierung
S07_Item2 Lackierung
S07_Item3 Lackierung
S07_Item4 Lackierung
S07_Item5 Lackierung
S08_Item1 Maschinenkauf
S08_Item2 Maschinenkauf
S08_Item3 Maschinenkauf
S08_Item4 Maschinenkauf
S09_Item1 Lieferantenauswahl
S09_Item2_1 Lieferantenauswahl
S09_Item2_2 Lieferantenauswahl
S09_Item3 Lieferantenauswahl
S09_Item4 Lieferantenauswahl
S09_Item5 Lieferantenauswahl
$10_Item1 Transportmittelwahl
$10_Item2_1 Transportmittelwahl
S10_Item2_2 Transportmittelwahl
$10_Item3 Transportmittelwahl
S10_Item4_1 Transportmittelwahl
S10_Item4_2 Transportmittelwahl
$10_Item5 Transportmittelwahl
$10_Item6 Transportmittelwahl
S11_Item1_1 Okobilanz
S11_Item1_2 Okobilanz
S11_Item1_3 Okobilanz
S11_Item2 Okobilanz
S11_Item3 Okobilanz
S11_Item4 Okobilanz
S$12_Item1 Kundenservice
S$12_Item2 Kundenservice
S$12_Item3 Kundenservice
S13_Item1 Weiterbildung
S13_Item2 Weiterbildung
S13_Item3 Weiterbildung
S13_Item4 Weiterbildung

S13_Item5 Weiterbildung
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