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Item:  G11I_VALID 1 
Formulierung:  Valider Datensatz vorhanden?  
Quelle:   - 
Anmerkung:  - 

G11I_VALID 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 2   
Label valider 

Datensatz 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 97   

Fehlend 0   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 1,08   

Standardabweichung ,812   
Perzentil 25 1,00   

Perzentil 50 1,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte 1 valider 

Datensatz 

96 99,0% 

2 Verfahren nicht 

durchgeführt 

0 0,0% 

9 kein Rücklauf in 

diesem 

Instrument 

1 1,0% 

 
Item:  G11I_EZ_LT 
Formulierung:  Angabe ob Erzieherin = Leitung oder nicht 
Quelle:   - 
Anmerkung:  - 

G11I_EZ_LT 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 3   

Label Angabe ob 

Erzieherin=Leitung 

oder nicht 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   

                         
1 Alle in diesem Codebuch vorzufindenden Tabellen beziehen sich auf eine Stichprobengröße von N=97. 
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Fehlend 1   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,21   

Standardabweichung ,408   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 ,00   

Bezeichnete Werte 0 Erzieherin nicht 

Einrichtungsleitung 

76 78,4% 

1 Erzieherin=Leitung 20 20,6% 

 
Item:   G11I_A1 
Formulierung:  Zunächst möchte ich Ihnen einige allgemeine Fragen zu Ihrer 

Einrichtung stellen. Wer ist der Träger der Einrichtung? Eine Gemeinde, eine Eltern-
Initiative, eine Kirche, ein Wohlfahrtsverband oder eine Firma bzw. Organisation? 

Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen: - 

G11I_A1 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 4   
Label Wer ist der Träger der 

Einrichtung? Eine Gemeinde, 

eine Eltern-Initiative, eine Kirche, 

ein Wohlfahrtsverband oder eine 

Firma bzw. Organisation? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 96   

Fehlend 1   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 2,56   

Standardabweichung 1,296   
Perzentil 25 1,00   

Perzentil 50 3,00   
Perzentil 75 3,00   

Bezeichnete Werte 

 

-99 Item bzw. Test lag vor, wurde 

aber nicht beantwortet, nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten (Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf Person nicht zu und 

blieb deshalb unbeantwortet 

0 0,0% 

1 Gemeinde 31 32,0% 
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2 Eltern-Initiative 2 2,1% 

3 Kirche 51 52,6% 

4 Wohlfahrtsverband 7 7,2% 

5 Firma/Organisation/Unternehmen 0 0,0% 

6 sonstige 5 5,2% 

 
Item:   G11I_A2A 
Formulierung: Welche Betreuungsformen gibt es in Ihrer Einrichtung? Reine Krippengruppen, reine 

Kindergartengruppen, reine Hortgruppen oder auch altersübergreifende Gruppen? 
(Reine Krippengruppen (nur Kinder bis 3 Jahre)) 

Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen:  gilt von G11I_A2A bis G11I_A2D 

G11I_A2A 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 5   

Label Welche 

Betreuungsformen 

gibt es in Ihrer 

Einrichtung? 

Reine 

Krippengruppen 

(nur Kinder bis 3 

Jahre) 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,03   
Standardabweichung ,175   

Perzentil 25 ,00   
Perzentil 50 ,00   

Perzentil 75 ,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber 

nicht beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 0 0,0% 
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Person nicht zu 

und blieb deshalb 

unbeantwortet 

0 nein 93 95,9% 

1 ja 3 3,1% 

 
Item:   G11I_A2B 
Formulierung: Welche Betreuungsformen gibt es in Ihrer Einrichtung? Reine Krippengruppen, reine 

Kindergartengruppen, reine Hortgruppen oder auch altersübergreifende Gruppen? 
(Reine Kindergartengruppen (nur Kinder zwischen 2 und 7 Jahren)) 

Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen:  gilt von G11I_A2A bis G11I_A2D 

G11I_A2B 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 6   

Label Welche 

Betreuungsformen 

gibt es in Ihrer 

Einrichtung? Reine 

Kindergartengruppen 

(nur Kinder zwischen 

2 und 7 Jahren) 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,82   
Standardabweichung ,384   

Perzentil 25 1,00   
Perzentil 50 1,00   

Perzentil 75 1,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber nicht 

beantwortet, nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf Person 

nicht zu und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 
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0 nein 17 17,5% 

1 ja 79 81,4% 
 
Item:   G11I_A2C 
Formulierung: Welche Betreuungsformen gibt es in Ihrer Einrichtung? Reine Krippengruppen, reine 

Kindergartengruppen, reine Hortgruppen oder auch altersübergreifende Gruppen? 
(Welche Betreuungsformen gibt es in Ihrer Einrichtung? Reine Hortgruppen (nur 
Schulkinder)) 

Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen:  gilt von G11I_A2A bis G11I_A2D 

G11I_A2C 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 7   
Label Welche 

Betreuungsformen 

gibt es in Ihrer 

Einrichtung? 

Reine 

Hortgruppen (nur 

Schulkinder) 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 96   

Fehlend 1   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,13   

Standardabweichung ,332   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 ,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber 

nicht beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

0 nein 84 86,6% 
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1 ja 12 12,4% 
 
Item:   G11I_A2D 
Formulierung: Welche Betreuungsformen gibt es in Ihrer Einrichtung? Reine Krippengruppen, reine 

Kindergartengruppen, reine Hortgruppen oder auch altersübergreifende Gruppen? 
(Altersübergreifende Gruppen) 

Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen:  gilt von G11I_A2A bis G11I_A2D 

G11I_A2D 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 8   
Label Welche 

Betreuungsformen 

gibt es in Ihrer 

Einrichtung? 

Altersübergreifende 

Gruppen 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 96   

Fehlend 1   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,24   

Standardabweichung ,429   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 ,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber 

nicht beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

0 nein 73 75,3% 

1 ja 23 23,7% 
 
Item:   G11I_A3A 
Formulierung: Nehmen Sie behinderte Kinder in einer regulären Gruppe auf? 
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Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen:  - 

G11I_A3A 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 9   
Label Nehmen Sie 

behinderte 

Kinder in einer 

regulären 

Gruppe auf? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 96   

Fehlend 1   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,75   

Standardabweichung ,435   
Perzentil 25 ,50   

Perzentil 50 1,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

0 nein 24 24,7% 

1 ja 72 74,2% 
 
Item:   G11I_A3B 
Formulierung: Gibt es behinderte Kinder in der BiKS-Kooperationsgruppe? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  - 

G11I_A3B 

 Wert Anzahl Prozent 
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Standardattribute Position 10   
Label Gibt es behinderte 

Kinder in der BiKS-

Kooperationsgruppe? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 76   

Fehlend 21   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,11   

Standardabweichung ,309   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 ,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber nicht 

beantwortet, nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

2 2,1% 

-98 Item traf auf Person 

nicht zu und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

18 18,6% 

0 nein 68 70,1% 

1 ja 8 8,2% 
 
Item:   G11I_A3C 
Formulierung:  Wird durch diese(s) Integrationskind(er) die Gruppengröße verringert? 
Quelle:  - 

Anmerkungen:   - 

G11I_A3C 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 11   
Label Wird durch 

diese(s) 

Integrationskind(er) 

die Gruppengröße 

verringert? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
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N Gültig 9   
Fehlend 88   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,56   
Standardabweichung ,527   

Perzentil 25 ,00   
Perzentil 50 1,00   

Perzentil 75 1,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber 

nicht beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

5 5,2% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb deshalb 

unbeantwortet 

82 84,5% 

0 nein 4 4,1% 

1 ja 5 5,2% 
 
Item:   G11I_A3D 
Formulierung:  Wenn ja, auf wie viele Kinder? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  - 

G11I_A3D 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 12   
Label Wenn ja, auf wie 

viele Kinder? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 5   

Fehlend 92   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 21,40   

Standardabweichung 1,949   
Perzentil 25 20,00   

Perzentil 50 20,00   
Perzentil 75 23,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

5 5,2% 



Codebuch zum Leiter/innen-Interview Welle 1  11 
 

Bildungsprozesse, Kompetenzentwicklung und Selektionsentscheidungen im Vorschul- und Schulalter  
 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

86 88,7% 

 
Item:   G11I_A4AH 
Formulierung:  Wie viele hauptamtliche Kräfte sind in Ihrer Einrichtung beschäftigt? 
Quelle:  - 
Anmerkungen: - 

G11I_A4AH 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 13   

Label Wie viele 

hauptamtliche 

Kräfte sind in 

Ihrer Einrichtung 

beschäftigt? 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 9,08   
Standardabweichung 3,735   

Perzentil 25 6,50   
Perzentil 50 9,00   

Perzentil 75 12,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

0 0,0% 
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nicht 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_A4AE 
Formulierung:  Wie viele ehrenamtliche Kräfte sind in Ihrer Einrichtung beschäftigt? 
Quelle:  - 
Anmerkungen: - 

G11I_A4AE 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 14   

Label Wie viele 

ehrenamtliche 

Kräfte sind in 

Ihrer Einrichtung 

beschäftigt? 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 83   
Fehlend 14   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 1,05   
Standardabweichung 2,736   

Perzentil 25 ,00   
Perzentil 50 ,00   

Perzentil 75 1,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

13 13,4% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 
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Item:   G11I_A4BA 
Formulierung:  Über welche berufliche Qualifikation verfügen die Erstkräfte/Gruppenleiter/innen Ihrer 

Einrichtung?  
Wie viele Erstkräfte haben einen akademischen Abschluss? 

Quelle:  - 
Anmerkungen: -     

G11I_A4BA 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 15   
Label Berufliche 

Qualifikation: 

Wie viele 

Erstkräfte haben 

einen 

akademischen 

Abschluss? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 60   

Fehlend 37   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,43   

Standardabweichung ,673   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

36 37,1% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_A4BE 
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Formulierung:  Wie viele Erstkräfte haben einen Erzieher/innenabschluss oder einen vergleichbaren 
Abschluss? 

Quelle:  - 
Anmerkungen:   - 

G11I_A4BE 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 16   
Label Berufliche Qualifikation: 

Wie viele Erstkräfte 

haben einen 

Erzieher/innenabschluss 

oder einen 

vergleichbaren 

Abschluss? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 96   

Fehlend 1   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 4,21   

Standardabweichung 2,415   
Perzentil 25 2,00   

Perzentil 50 4,00   
Perzentil 75 5,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag vor, 

wurde aber nicht 

beantwortet, nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf Person 

nicht zu und blieb 

deshalb unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_A4BK 
Formulierung:  Wie viele der Erstkräfte haben einen Abschluss als Kinderpfleger/in? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  -    

G11I_A4BK 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 17   
Label Berufliche 

Qualifikation: 
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Wie viele der 

Erstkräfte haben 

einen Abschluss 

als 

Kinderpfleger/in? 

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 58   
Fehlend 39   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,47   
Standardabweichung ,995   

Perzentil 25 ,00   
Perzentil 50 ,00   

Perzentil 75 ,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

38 39,2% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_A4BW 
Formulierung:  Wie viele der Erstkräfte haben einen sonstigen Abschluss? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   -   

G11I_A4BW 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 18   
Label Berufliche 

Qualifikation der 

Erstkräfte: 

Sonstige 

  

Typ Numerisch   
Format F8   
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Messung Metrisch   
N Gültig 39   

Fehlend 58   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,67   

Standardabweichung 1,060   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

56 57,7% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

1 1,0% 

0 nein 23 23,7% 

1 ja 10 10,3% 

 
Item:   G11I_A4CA 
Formulierung:  Über welche berufliche Qualifikation verfügen die Zweitkräfte Ihrer Einrichtung? 

Wie viele Zweitkräfte haben einen akademischen Abschluss? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  -    

G11I_A4CA 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 19   

Label Berufliche 

Qualifikation: 

Wie viele 

Zweitkräfte 

haben einen 

akademischen 

Abschluss? 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
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Messung Metrisch   
N Gültig 42   

Fehlend 55   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,02   

Standardabweichung ,154   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 ,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

53 54,6% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

1 1,0% 

 
Item:   G11I_A4CE 
Formulierung:  Wie viele Zweitkräfte haben einen Erzieher/innenabschluss oder einen vergleichbaren 

Abschluss? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  -     

G11I_A4CE 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 20   
Label Berufliche Qualifikation: 

Wie viele Zweitkräfte 

haben einen 

Erzieher/innenabschluss 

oder einen 

vergleichbaren 

Abschluss? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 55   

Fehlend 42   
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Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 1,09   
Standardabweichung 1,543   

Perzentil 25 ,00   
Perzentil 50 ,00   

Perzentil 75 2,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag vor, 

wurde aber nicht 

beantwortet, nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

39 40,2% 

-98 Item traf auf Person 

nicht zu und blieb 

deshalb unbeantwortet 

1 1,0% 

 
Item:   G11I_A4CK 
Formulierung:  Wie viele der Zweitkräfte haben einen Abschluss als Kinderpfleger/in? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  -     

G11I_A4CK 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 21   
Label Berufliche 

Qualifikation: 

Wie viele der 

Zweitkräfte 

haben einen 

Abschluss als 

Kinderpfleger/in? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 75   

Fehlend 22   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 2,52   

Standardabweichung 1,789   
Perzentil 25 1,00   

Perzentil 50 3,00   
Perzentil 75 4,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

20 20,6% 
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beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

1 1,0% 

 
Item:   G11I_A4CW 
Formulierung:  Wie viele der Zweitkräfte haben einen sonstigen Abschluss? 
Quelle:  - 
Anmerkungen: -       

G11I_A4CW 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 22   

Label Berufliche 

Qualifikation der 

Zweitkräfte: 

Sonstige 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 42   
Fehlend 55   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 1,14   
Standardabweichung 3,097   

Perzentil 25 ,00   
Perzentil 50 ,00   

Perzentil 75 1,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

52 53,6% 

-98 Item traf auf 2 2,1% 
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Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 nein 22 22,7% 

1 ja 11 11,3% 

 
Item:   G11I_A4DP1 
Formulierung:  Welches weitere pädagogische Personal arbeitet regelmäßig (es zählen keine 

Kurzzeitpraktikanten/innen, die nur kurz bleiben) in Ihrer Einrichtung? 
Wie viele Praktikanten/innen gibt es und wie viele Stunden pro Woche sind diese im 
Schnitt in Ihrer Einrichtung? 

Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DP1 bis G11I_A4DP2  

G11I_A4DP1 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 23   
Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: Wie 

viele 

Praktikanten/innen 

gibt es? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 77   

Fehlend 20   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,94   

Standardabweichung ,732   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 1,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber 

nicht beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

19 19,6% 

-98 Item traf auf 0 0,0% 
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Person nicht zu 

und blieb deshalb 

unbeantwortet 

 
Item:   G11I_A4DP2 
Formulierung:  Welches weitere pädagogische Personal arbeitet regelmäßig (es zählen keine 

Kurzzeitpraktikanten/innen, die nur kurz bleiben) in Ihrer Einrichtung? 
Wie viele Praktikanten/innen gibt es und wie viele Stunden pro Woche sind diese im 
Schnitt in Ihrer Einrichtung? 

Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DP1 bis G11I_A4DP2  

G11I_A4DP2 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 24   
Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: Wie 

viele Stunden 

pro Woche sind 

diese im Schnitt 

in Ihrer 

Einrichtung? 

  

Typ Numerisch   
Format F8.2   

Messung Metrisch   
N Gültig 53   

Fehlend 44   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 21,0009   

Standardabweichung 13,42902   
Perzentil 25 8,0000   

Perzentil 50 19,5000   
Perzentil 75 35,0000   

Bezeichnete Werte -99,00 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

24 24,7% 

-98,00 Item traf auf 19 19,6% 
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Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 
 
Item:   G11I_A4DB1 
Formulierung:  Wie viele Erzieher/innen im Anerkennungsjahr gibt es und wie viele Stunden pro Woche 

sind diese im Schnitt in Ihrer Einrichtung? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DB1 bis G11I_A4DB2 

G11I_A4DB1 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 25   

Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: Wie 

viele 

Erzieher/innen im 

Anerkennungsjahr 

gibt es? 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 59   
Fehlend 38   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,24   
Standardabweichung ,468   

Perzentil 25 ,00   
Perzentil 50 ,00   

Perzentil 75 ,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber 

nicht beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

37 38,1% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 
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Item:   G11I_A4DB2 
Formulierung:  Wie viele Erzieher/innen im Anerkennungsjahr gibt es und wie viele Stunden pro Woche 

sind diese im Schnitt in Ihrer Einrichtung? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DB1 bis G11I_A4DB2 

G11I_A4DB2 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 26   
Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: Wie 

viele Stunden 

pro Woche sind 

diese im Schnitt 

in Ihrer 

Einrichtung? 

  

Typ Numerisch   
Format F8.2   

Messung Metrisch   
N Gültig 24   

Fehlend 73   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 18,1117   

Standardabweichung 18,58277   
Perzentil 25 ,0000   

Perzentil 50 15,5000   
Perzentil 75 38,5000   

Bezeichnete Werte -99,00 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

36 37,1% 

-98,00 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

36 37,1% 

 
Item:   G11I_A4DZ1 
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Formulierung:  Wie viele zusätzlich fest angestellte, pädagogisch tätige Personen gibt es und wie viele 
Stunden pro Woche sind diese im Schnitt in Ihrer Einrichtung? Hierzu zählen unter 
anderem Sonder- oder Heilpädagogen/innen, Sportlehrer/innen usw. 

Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DZ1 bis G11I_A4DZ2 

G11I_A4DZ1 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 27   
Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: Wie 

viele zusätzlich 

fest angestellte, 

pädagogisch 

tätige Personen 

gibt es? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 56   

Fehlend 41   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,45   

Standardabweichung ,913   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 ,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

40 41,2% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_A4DZ2 
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Formulierung:  Wie viele zusätzlich fest angestellte, pädagogisch tätige Personen gibt es und wie viele 
Stunden pro Woche sind diese im Schnitt in Ihrer Einrichtung? Hierzu zählen unter 
anderem Sonder- oder Heilpädagogen/innen, Sportlehrer/innen usw. 

Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DZ1 bis G11I_A4DZ2 

G11I_A4DZ2 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 28   
Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: Wie 

viele Stunden 

pro Woche sind 

diese im Schnitt 

in Ihrer 

Einrichtung? 

  

Typ Numerisch   
Format F8.2   

Messung Metrisch   
N Gültig 23   

Fehlend 74   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 3,2500   

Standardabweichung 5,25757   
Perzentil 25 ,0000   

Perzentil 50 ,0000   
Perzentil 75 4,0000   

Bezeichnete Werte -99,00 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

36 37,1% 

-98,00 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

37 38,1% 

 
Item:   G11I_A4DW1 
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Formulierung:  Wie viel weiteres pädagogisches Personal mit sonstigen Abschlüssen gibt es und wie 
viele Stunden pro Woche sind diese im Schnitt in Ihrer Einrichtung? (Sonstige Anzahl) 

Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DW1 bis G11I_A4DW2 

G11I_A4DW1 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 29   
Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: 

Sonstige, Anzahl 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 44   

Fehlend 53   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,66   

Standardabweichung ,776   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,50   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

49 50,5% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

3 3,1% 

 
Item:   G11I_A4DW2 
Formulierung:  Wie viel weiteres pädagogisches Personal mit sonstigen Abschlüssen gibt es und wie 

viele Stunden pro Woche sind diese im Schnitt in Ihrer Einrichtung? (Sonstige, Stunden 
pro Woche) 

Quelle:  - 
Anmerkungen:  von G11I_A4DW1 bis G11I_A4DW2 

G11I_A4DW2 



Codebuch zum Leiter/innen-Interview Welle 1  27 
 

Bildungsprozesse, Kompetenzentwicklung und Selektionsentscheidungen im Vorschul- und Schulalter  
 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 30   

Label Weiteres 

pädagogisches 

Personal: 

Sonstige, 

Stunden pro 

Woche 

  

Typ Numerisch   

Format F8.2   
Messung Metrisch   

N Gültig 21   
Fehlend 76   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 4,7976   
Standardabweichung 9,35134   

Perzentil 25 1,0000   
Perzentil 50 1,5000   

Perzentil 75 2,0000   
Bezeichnete Werte -99,00 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

45 46,4% 

-98,00 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

30 30,9% 

 
Item:   G11I_A51 
Formulierung:  Sind Sie als Leiter/in dieser Einrichtung von der Gruppenarbeit freigestellt?  
Quelle:  - 
Anmerkungen:  gilt von G11I_A51 bis G11I_A52 

G11I_A51 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 31   
Label Sind Sie als 

Leiter/in dieser 

Einrichtung von 
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der 

Gruppenarbeit 

freigestellt? 

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 2,51   
Standardabweichung ,754   

Perzentil 25 2,00   
Perzentil 50 3,00   

Perzentil 75 3,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

1 freigestellt 15 15,5% 

2 teilweise 

freigestellt 

17 17,5% 

3 nicht freigestellt 64 66,0% 

 
Item:   G11I_A52 
Formulierung:  Sind Sie als Leiter/in dieser Einrichtung von der Gruppenarbeit freigestellt?  
Quelle:  - 
Anmerkungen:  gilt von G11I_A51 bis G11I_A52 

G11I_A52 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 32   

Label Von der 

Gruppenarbeit 

teilweise 
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freigestellt - 

Anzahl der 

freigestellten 

Stunden: 

Typ Numerisch   

Format F8.2   
Messung Metrisch   

N Gültig 14   
Fehlend 83   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 16,8214   
Standardabweichung 8,71472   

Perzentil 25 10,0000   
Perzentil 50 15,2500   

Perzentil 75 24,0000   
Bezeichnete Werte -99,00 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

3 3,1% 

-98,00 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

79 81,4% 

 
Item:   G11I_B1A 
Formulierung:  Die folgende Frage bezieht sich auf die Räumlichkeiten in Ihrer 

Einrichtung. Wie viele Gruppenräume gibt es?  
Quelle:  - 
Anmerkungen: -    

G11I_B1A 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 33   

Label Wie viele 

Gruppenräume 

gibt es? 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   
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N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 3,40   
Standardabweichung 1,365   

Perzentil 25 2,00   
Perzentil 50 3,00   

Perzentil 75 4,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_B1B 
Formulierung:  Wie viele Räume, die von verschiedenen Gruppen genutzt werden, gibt es? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   - 

G11I_B1B 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 34   
Label Wie viele 

Räume, die von 

verschiedenen 

Gruppen genutzt 

werden, gibt es? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 95   

Fehlend 2   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 3,52   

Standardabweichung 1,756   
Perzentil 25 2,00   

Perzentil 50 3,00   
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Perzentil 75 5,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

1 1,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_B1C 
Formulierung:  Wie viele Schlafräume gibt es? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  -  

G11I_B1C 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 35   
Label Wie viele 

Schlafräume gibt 

es? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 92   

Fehlend 5   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,36   

Standardabweichung ,546   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

4 4,1% 
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(Fehler), weiß 

nicht 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_B1D 
Formulierung:  Wie viele Toiletten- und Waschräume für Kinder gibt es? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   - 

G11I_B1D 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 36   

Label Wie viele 

Toiletten- und 

Waschräume für 

Kinder gibt es? 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 2,47   
Standardabweichung 1,361   

Perzentil 25 1,00   
Perzentil 50 2,00   

Perzentil 75 4,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 
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Item:   G11I_B1E 
Formulierung:  Wie viele Büroräume gibt es? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   - 

G11I_B1E 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 37   
Label Wie viele 

Büroräume gibt 

es? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 96   

Fehlend 1   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 1,02   

Standardabweichung ,204   
Perzentil 25 1,00   

Perzentil 50 1,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_B1F 
Formulierung:  Wie viele Räume gibt es für das Personal inklusive Personaltoilette? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   - 

G11I_B1F 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 38   
Label Wie viele Räume   
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gibt es für das 

Personal 

inklusive 

Personaltoilette? 

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 1,61   
Standardabweichung ,933   

Perzentil 25 1,00   
Perzentil 50 1,00   

Perzentil 75 2,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_B1W 
Formulierung:  Aus welchen und wie vielen Räumen besteht die Einrichtung? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   - 

G11I_B1W 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 39   
Label Aus welchen 

und wie vielen 

Räumen besteht 

die Einrichtung? 

Sonstige 

  

Typ Numerisch   
Format F8   
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Messung Metrisch   
N Gültig 25   

Fehlend 72   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,28   

Standardabweichung ,542   
Perzentil 25 ,00   

Perzentil 50 ,00   
Perzentil 75 ,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

71 73,2% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

0 nein 19 19,6% 

1 ja 5 5,2% 
 
Item:   G11I_C1A 
Formulierung:  Zuletzt noch einige Fragen zu Ihren Überzeugungen und Ihrer Person. Was sind Ihrer 

Meinung nach die beiden wichtigsten Merkmale, die ein qualitativ hochwertiger 
Kindergarten aufweisen sollte? (Merkmal 1) 

Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen:   gilt von G11I_C1A bis G11I_C1B 

G11I_C1A 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 40   

Label Was sind Ihrer 

Meinung nach die 

beiden wichtigsten 

Merkmale, die ein 

qualitativ 

hochwertiger 

Kindergarten 

aufweisen sollte? 

Merkmal 1 
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Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 95   

Fehlend 2   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 2,14   

Standardabweichung 1,136   
Perzentil 25 1,00   

Perzentil 50 2,00   
Perzentil 75 3,00   

Bezeichnete Werte 

 

-99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber nicht 

beantwortet, nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

1 1,0% 

-98 Item traf auf Person 

nicht zu und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

1 angemessenes 

Erziehungsprogramm 

34 35,1% 

2 kleine Gruppen 20 20,6% 

3 gut ausgebildete 

Erzieher/innen 

40 41,2% 

4 spielerische 

Atmosphäre 

0 0,0% 

5 gute Ausstattung 0 0,0% 

6 einwandfreie 

hygienische 

Verhältnisse 

0 0,0% 

7 pädagogisches 

Material 

0 0,0% 

8 lange Öffnungszeiten 0 0,0% 

9 flexible 

Öffnungszeiten 

1 1,0% 

 
Item:   G11I_C1B 
Formulierung:  Zuletzt noch einige Fragen zu Ihren Überzeugungen und Ihrer Person. Was sind Ihrer 

Meinung nach die beiden wichtigsten Merkmale, die ein qualitativ hochwertiger 
Kindergarten aufweisen sollte? (Merkmal 2) 

Quelle:  Eigenkonstruktion 
Anmerkungen:   gilt von G11I_C1A bis G11I_C1B 
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G11I_C1B 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 41   
Label Was sind Ihrer 

Meinung nach die 

beiden wichtigsten 

Merkmale, die ein 

qualitativ 

hochwertiger 

Kindergarten 

aufweisen sollte? 

Merkmal 2 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 93   

Fehlend 4   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 4,18   

Standardabweichung 1,775   
Perzentil 25 3,00   

Perzentil 50 4,00   
Perzentil 75 4,00   

Bezeichnete Werte 

 

-99 Item bzw. Test lag 

vor, wurde aber nicht 

beantwortet, nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß nicht 

3 3,1% 

-98 Item traf auf Person 

nicht zu und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

1 angemessenes 

Erziehungsprogramm 

0 0,0% 

2 kleine Gruppen 3 3,1% 

3 gut ausgebildete 

Erzieher/innen 

39 40,2% 

4 spielerische 

Atmosphäre 

33 34,0% 

5 gute Ausstattung 2 2,1% 

6 einwandfreie 

hygienische 

0 0,0% 
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Verhältnisse 

7 pädagogisches 

Material 

10 10,3% 

8 lange Öffnungszeiten 0 0,0% 

9 flexible 

Öffnungszeiten 

6 6,2% 

 
Item:   G11I_C2A 
Formulierung:  Wie lange arbeiten Sie schon in Ihrer derzeitigen Einrichtung? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   - 

G11I_C2A 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 42   

Label Wie lange 

arbeiten Sie 

schon in Ihrer 

derzeitigen 

Einrichtung? (in 

Jahren) 

  

Typ Numerisch   

Format F8.2   
Messung Metrisch   

N Gültig 96   
Fehlend 1   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 12,2292   
Standardabweichung 8,35215   

Perzentil 25 5,0000   
Perzentil 50 11,5000   

Perzentil 75 16,0000   
Bezeichnete Werte -99,00 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98,00 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

0 0,0% 
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deshalb 

unbeantwortet 
 
Item:   G11I_C2B  
Formulierung:  Haben Sie früher auch schon in anderen Einrichtungen gearbeitet? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   -  

G11I_C2B 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 43   
Label Haben Sie früher 

auch schon in 

anderen 

Einrichtungen 

gearbeitet? 

  

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 94   

Fehlend 3   
Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert ,86   

Standardabweichung ,347   
Perzentil 25 1,00   

Perzentil 50 1,00   
Perzentil 75 1,00   

Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

2 2,1% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

0 nein 13 13,4% 

1 ja 81 83,5% 
 
Item:   G11I_C2C  
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Formulierung:  Wie viele Einrichtungen waren das zusammen mit der jetzigen? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   -   

G11I_C2C 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 44   

Label Wie viele 

Einrichtungen 

waren das 

zusammen mit 

der jetzigen? 

  

Typ Numerisch   

Format F8   
Messung Metrisch   

N Gültig 95   
Fehlend 2   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 3,52   
Standardabweichung 3,667   

Perzentil 25 2,00   
Perzentil 50 3,00   

Perzentil 75 4,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

1 1,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_C2D 
Formulierung:  Wie viele Jahre Berufserfahrung haben Sie damit insgesamt? 
Quelle:  - 
Anmerkungen:   -   

G11I_C2D 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 45   
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Label Wie viele Jahre 

Berufserfahrung 

haben Sie damit 

insgesamt? 

  

Typ Numerisch   

Format F8.2   
Messung Metrisch   

N Gültig 93   
Fehlend 4   

Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 20,2581   
Standardabweichung 8,96843   

Perzentil 25 13,0000   
Perzentil 50 21,0000   

Perzentil 75 28,0000   
Bezeichnete Werte -99,00 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

3 3,1% 

-98,00 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

 
Item:   G11I_C3 
Formulierung:  Geschlecht der befragten Person 
Quelle:  - 
Anmerkungen:  -    

G11I_C3 

 Wert Anzahl Prozent 

Standardattribute Position 46   
Label Geschlecht   

Typ Numerisch   
Format F8   

Messung Metrisch   
N Gültig 96   

Fehlend 1   
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Zentrale Tendenz und 

Streuung 

Mittelwert 1,96   
Standardabweichung ,201   

Perzentil 25 2,00   
Perzentil 50 2,00   

Perzentil 75 2,00   
Bezeichnete Werte -99 Item bzw. Test 

lag vor, wurde 

aber nicht 

beantwortet, 

nicht 

interpretierbares 

Antwortverhalten 

(Fehler), weiß 

nicht 

0 0,0% 

-98 Item traf auf 

Person nicht zu 

und blieb 

deshalb 

unbeantwortet 

0 0,0% 

1 männlich 4 4,1% 

2 weiblich 92 94,8% 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


